
 

Gezocht: Rolmodellen uit de procestechniek voor beroepenfilmpjes 

Via de scholierenwebsite exactwatjezoekt.nl willen we in het kader van PPN meer zichtbaarheid voor 

het werkveld. We zijn op zoek naar beroepsprofessionals die willen meewerken aan de filmpjes zodat 

scholieren een goed beeld krijgen wat je met de opleidingen kunt doen. Maar ook de oudere zij-

instromer willen we interesseren. We noemen deze filmpjes professional stories. De 

beroepsprofessional maakt met behulp van de eigen telefoon zelf de clipjes en foto’s voor het filmpje.  

Daarvoor wordt een script aangeleverd met heldere aanwijzingen. Deze vorm sluit aan bij een 

authentieke filmstijl die jonge influencers ook gebruiken. Professional stories zijn filmpjes die zijn 

ontwikkeld in het format van een Instagram-story en bevatten naast informatie over de baan van de 

beroepsprofessional ook informatie over het leven buiten het werk om. De reeds ontwikkelde 

filmpjes staan hier:  

https://exactwatjezoekt.nl/studiekeuze/van-het-laboratorium-naar-pinkpop/ 
https://exactwatjezoekt.nl/studiekeuze/met-het-profiel-techniek-kon-ik-alle-kanten-op/ 
 
Hieronder vind je meer informatie over wie we zoeken en hoe we te werk gaan.  

Stuur de contactgegevens van de deelnemer uit jouw regio via een mailtje aan Allison Moll 

amoll@c3.nl. Zij neemt vervolgens contact op met de deelnemer. 

Profiel 

- Je hebt hart voor de procestechniek en vindt het leuk om er over te vertellen.  

- Je bent jonger dan 40 jaar. 

- Je bent akkoord met plaatsing van de filmpjes op openbare social media.  

- Je werkgever is akkoord met je medewerking aan dit project.  

- Je doet vrijwillig mee en bent bereid tijd te investeren (6-8 uur) in de promotie van 

Procestechniek.  

Format filmpjes 

- Het gaat om aan elkaar geplakte clipjes van 3 à 6 seconden (zoals een Instagram story)  

- Het totale filmpje is maximaal 2 minuten  

- De inhoud van het filmpje bevat het volgende:  

o De vooropleiding wordt duidelijk (wat heeft degene gestudeerd, via welke route)  

o Het werk van de persoon is zichtbaar (waar degene werkt, bedrijf, locatie; wat zijn de 

werkzaamheden; de sociale interacties op de werkvloer zijn zichtbaar; zijn er werk 

gerelateerde activiteiten buiten standaard werk om; wat is het salaris)  

o Het leven buiten het werk is zichtbaar (hobby’s, vrije tijdsbesteding, kinderen, sport) 

o De persoonlijkheid mag ook zichtbaar zijn (introvert, extrovert, heel rustig, veel 

humor, chaotisch)  

Stappenplan  

De stappen om tot de filmpjes te komen, zien er dan als volgt uit (geschatte tijdsinvestering 8 uur):  

https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=https%3a%2f%2fexactwatjezoekt.nl%2fstudiekeuze%2fvan-het-laboratorium-naar-pinkpop%2f&c=E,1,KTTvvTJWg847YJ-RjdAF_wFL4oamdjlVee2HYghR_A3DGDap3r2XzE-dYzPv9ALx_LEtIT3B6W6cfO8QK9IQIGQdakVwqdNC84t_IV3ZVoDlZ6gFgC2Z9kIpeg,,&typo=1
https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=https%3a%2f%2fexactwatjezoekt.nl%2fstudiekeuze%2fmet-het-profiel-techniek-kon-ik-alle-kanten-op%2f&c=E,1,C8Gu0FGDtJBVdm9fN2EPIXXD7mKPneGXvnrr9V1KSRCLbCj7eAfxYa4qQVZFF0is9w4UcK8SyBdQUfl_f29OXksJlgjQpjrBmPd5J7zYiFUS&typo=1
mailto:amoll@c3.nl


 

- Afspraak maken voor een persoonlijk interview via Teams  

- C3 maakt een script voor ieder filmpje met instructie en tips voor de beroepsprofessional om 

zelf de clipjes te filmen met de mobiele telefoon  

- Script en planning worden naar de beroepsprofessional gestuurd  

- De beroepsprofessional stuurt de opgenomen clipjes naar C3  

- C3 maakt een keuze uit de clipjes, monteert deze tot professional stories en legt deze ter 

beoordeling voor aan de beroepsprofessional (en werkgever)  

- C3 monteert de filmpjes af. Het kan voorkomen dat de beroepsprofessional wordt gevraagd 

nog één of enkele clipjes extra op te nemen  

- C3 stuurt deze filmpjes toe voor akkoord en plaatst ze daarna op de betreffende 

opleidingenpagina in exactwatjezoekt.nl  

- Via social media en nieuwsbrief promoot C3 de filmpjes, de werkgever wordt hierin ook 

genoemd, indien gewenst.  

 

 


